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Sicheres Fundament und dynamischer Impulsgeber: Ihre berufliche Zukunft bei den Stadtwerken Böblingen.  

Die Stadtwerke Böblingen garantieren eine verlässliche Energie- und Wasserversorgung und verstehen sich als treibende 
Kraft in der Gestaltung und Realisierung der Energie- und Wärmewende in Böblingen und der Region. Mit unserem Team 
aus 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern leisten wir neben unserem Versorgungsauftrag auch als Bäder- und Parkhausbe-
treiber unseren Anteil für ein l(i)ebenswertes Böblingen. Für die Vielfalt der Aufgabenstellungen suchen wir Sie: Verstärken 
Sie uns mit Ihrem Know-how und gestalten Sie mit uns die Zukunftsfähigkeit Böblingens und unserer Stadtwerke. 

Wir eröffnen Ihnen vielseitige Perspektiven: Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten, berufliche Entwick-
lungsmöglichkeiten und einen krisensicheren Job mit einer fairen Vergütung bei flexiblen Arbeitszeiten. Bei uns sind Sie 
nicht „Irgendjemand“, sondern ein wertvolles Teammitglied, das wir schätzen und fördern. 

Weiter denken – nah versorgen: Wir freuen uns auf Sie. 

Wir besetzen zum 01.10.2024 eine Stelle als  
 
MITARBEITER/IN IM KASSENBEREICH (M/W/D) – TEILZEIT (51,95%) 
 
Das sind Ihre Aufgaben: 
 

§ Verkauf und Erstattungen von Eintrittskarten und Badeartikeln, Aufladen der Chipkarten von Mehrfachtickets 
§ Durchführen der Schicht- und Tagesabrechnung 
§ Ansprechpartner/in für Badegäste, Lieferanten und Handwerker 
§ Vorbereitung und Erstellung von Rechnungen im Schleupen-System 
§ Erstellung von Statistiken über Besucherzahlen und Einnahmen 
§ Führen von Vereins- und Schullisten sowie die Pflege der Belegungspläne 
§ Auswertung von Bar- und Kartenzahlungen 

 
Das ist Ihr Profil: 
 

§ Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
§ Sie bringen idealerweise Erfahrungen im Umgang mit Kassengeschäften mit 
§ Sie zeichnen sich durch ein hohes Maß an Engagement aus, arbeiten eigenverantwortlich und strukturiert 
§ Sie sind freundlich, zuverlässig und kommunikativ 
§ Sie besitzen eine kundenorientierte und selbstständige Arbeitsweise 
§ Sie sind bereit in der Schichtarbeit zu arbeiten 
§ Sie sind teamfähig, belastbar und besitzen eine schnelle Auffassungsgabe 

 
Das bieten wir Ihnen: 
 

§ Sie werden Teil in einem engagierten und ambitionierten Team eines zukunftsorientierten Dienstleistungsunter-
nehmens mit kommunalem Hintergrund, welches Ihnen Sicherheit und langfristige Perspektiven bietet 

§ Eine offene, auf gegenseitigem Respekt aufbauende geprägte Unternehmenskultur und die Einbindung in 
ein dynamisches Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen 

§ Sie übernehmen anspruchsvolle, abwechslungsreiche und vielseitige Aufgaben 
§ Eine betriebliche Altersvorsorge und Krankenversicherung, geregelte Arbeitszeiten sowie ein moderner Ar-

beitsplatz mit regelmäßiger Fort- und Weiterbildung 
§ Sie erhalten eine leistungsgerechte Vergütung unter Anwendung des TV-V mit entsprechenden Sozialleistungen in 

einem unbefristeten Arbeitsverhältnis 
 
Sie finden sich in diesem Profil wieder? Sie suchen eine neue Herausforderung? Sie arbeiten gerne in einem Team? 
Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen einschließlich Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung. 
Stadtwerke Böblingen GmbH & Co. KG, Frau Sandra Hein, Wolfgang-Brumme-Allee 32, 71032 Böblingen  
E-Mail an: bewerbung@stadtwerke-bb.de 


